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POLITIKA ZAŠTITE DJECE 

 

1. Svrha i cilj politike 

Ova Politika zaštite djece definira načela, mjere i postupke kojima GTF-Inicijativa za 

održivi rast osigurava zaštitu djece uključene u svoje aktivnosti, projekte i programe.  

Cilj politike je spriječiti sve oblike nasilja, zlostavljanja, zanemarivanja i iskorištavanja 

djece te osigurati sigurno i poticajno okruženje za njihov razvoj i sudjelovanje. 

Udruga djeluje u području održivog razvoja i kroz svoje aktivnosti (edukacije, 

radionice, kampanje, istraživanja i sl.) uključuje djecu i mlade, pri čemu se obvezuje 

na najviše standarde njihove zaštite. 

 

2. Pravni okvir 

Politiku zaštite djece GTF-Inicijativa za održivi rast razvila je sukladno pravnim 

smjernicama za zaštitu prava djece te svojim dokumentima: 

● Konvencija Ujedinjenih naroda o pravima djeteta, 1989. 

● Konvencija Vijeća Europe o zaštiti djece od seksualnog iskorištavanja i seksualnog 

zlostavljanja, 2011. 

● Ustav Republike Hrvatske, NN 56/90, 135/97, 08/98, 113/00, 124/00, 28/01, 

41/01, 

55/01, 76/10, 85/10, 05/14 

● Zakon o zaštiti od nasilja u obitelji, NN 70/17, 126/19, 84/21, 114/22, 36/24 

● Zakon o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (NN 42/18) na snazi od 

25.05.2018. 

● Obiteljski zakon NN 103/15, 98/19, 47/20, 49/23, 156/23 

● Protokol o postupanju u slučaju seksualnog nasilja, 2023. 

● Protokol o postupanju u slučaju nasilja u obitelji, 2019. 

● Protokol o postupanju u slučaju nasilja među djecom i mladima, 2024. 

● Protokol o postupanju u slučaju zlostavljanja i zanemarivanja djece, 2014. 

● Strategija EU-a o pravima djeteta i europsko jamstvo za djecu, 2021. 

● Nacionalni plan za prava djece u Republici Hrvatskoj za razdoblje od 2022. do    

2026. godine, 2022. 

 

3. Načela zaštite djece 

Udruga se vodi sljedećim načelima: 

• Najbolji interes djeteta uvijek ima prednost u svim odlukama i aktivnostima  

• Nulta tolerancija na nasilje – svi oblici zlostavljanja su neprihvatljivi  

• Sigurno okruženje – aktivnosti se planiraju i provode na način koji minimizira 

rizike  
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• Sudjelovanje djece – djeca imaju pravo izraziti mišljenje i biti saslušana  

• Nediskriminacija – sva djeca imaju jednaka prava bez obzira na spol, dob, 

podrijetlo ili druge osobine  

• Odgovornost i transparentnost – svi djelatnici i suradnici odgovorni su za 

zaštitu djece  

 

4. Područje primjene 

Ova politika odnosi se na: 

• zaposlenike udruge  

• vanjske suradnike i stručnjake  

• volontere  

• partnere i podizvođače  

• sve osobe koje sudjeluju u provedbi aktivnosti koje uključuju djecu  

 

5. Procjena i upravljanje rizicima 

Udruga provodi procjenu rizika za sve aktivnosti koje uključuju djecu, uključujući: 

• identifikaciju potencijalnih rizika (fizičkih, emocionalnih, digitalnih)  

• posebnu pažnju na okolišne, društvene i pravne prepreke i rizike  

• definiranje preventivnih mjera  

• osiguravanje adekvatnog nadzora nad djecom tijekom aktivnosti  

 

6. Standardi ponašanja 

Sve osobe uključene u rad s djecom obvezne su: 

Prihvatljivo ponašanje 

• postupati s djecom s poštovanjem i uvažavanjem  

• koristiti primjeren jezik i komunikaciju  

• poticati uključivost i sigurnost  

• djelovati kao pozitivan uzor  

Neprihvatljivo ponašanje 

• bilo koji oblik fizičkog, emocionalnog ili seksualnog zlostavljanja  

• neprimjeren fizički kontakt  

• ponižavanje, vrijeđanje ili zastrašivanje  

• diskriminacija ili isključivanje  

• neovlašteno fotografiranje ili dijeljenje sadržaja djece  

• kontaktiranje djece izvan profesionalnog konteksta bez odobrenja  

 

7. Zapošljavanje i angažman 

Udruga osigurava: 
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• provjeru referenci za sve osobe koje rade s djecom  

• upoznavanje svih suradnika s ovom politikom  

• potpisivanje izjave o pridržavanju politike  

• edukaciju o zaštiti djece  

 

8. Prijava i postupanje u slučaju sumnje 

Svi zaposlenici, volonteri i suradnici dužni su odmah prijaviti: 

• sumnju na zlostavljanje ili zanemarivanje  

• neprikladno ponašanje prema djeci  

• bilo kakav sigurnosni incident  

Postupak: 

1. Prijava se podnosi imenovanoj odgovornoj osobi za zaštitu djece  

2. Incident se dokumentira i procjenjuje  

3. Po potrebi se obavještavaju nadležne institucije  

4. Osigurava se zaštita i podrška djetetu  

Povjerljivost se poštuje u svim fazama postupka. 

 

9. Zaštita privatnosti i podataka 

Udruga: 

• prikuplja i obrađuje podatke o djeci u skladu s važećim zakonodavstvom  

• osigurava pisanu suglasnost roditelja/skrbnika za sudjelovanje i fotografiranje  

• koristi fotografije i materijale isključivo u svrhu projekta i uz poštivanje 

dostojanstva djece  

 

10. Edukacija i podizanje svijesti 

Udruga: 

• provodi edukacije za zaposlenike i suradnike  

• informira djecu i roditelje o pravima i sigurnosti  

• promiče kulturu zaštite djece u svim projektima  

 

11. Praćenje i revizija politike 

Politika se redovito preispituje i ažurira kako bi ostala usklađena s: 

• zakonodavstvom  

• najboljim praksama  

• iskustvima iz provedbe projekata  

 

12. Završne odredbe 
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Ova politika stupa na snagu danom usvajanja (20.10.2025.) i obvezujuća je za sve 

osobe uključene u rad udruge.  

 

 


