GTF - Inicijativa za odrzivi rast
Godisnji izvjestaj za 2021. godinu

Od svog osnutka u studenom 1999. GTF - Inicijativa za odrzivi rast radi na razvoju suradnje
kako unutar jugoistocne Europe tako i izmedu regije i Europske unije. Djelovanjem na vlade
zemalja u regiji, parlamente, politicke stranke, nevladine udruge i sindikate, GTF-IOR je razvio
jaku institucionalnu podlogu za uklanjanje rodne neravnopravnosti. Djelovanje programa GTF-
IOR-a stvaralo je temelj za realne socijalne promjene te doprinijelo rodno senzibiliziranom
procesu europske integracije, ve¢oj odgovornosti u parlamentarnom upravljanju i poveéanom
politickom sudjelovanju Zena, kroz izgradnju kapaciteta parlamentarnih mehanizama za rodnu
ravnopravnost i rad sa zastupnicama u parlamentima regije te takoder kroz suradnju s
lokalnim i regionalnim samoupravama. Partneri GTF-IOR-a u dosadasnjem radu bili su vlade,
parlamenti, nevladine udruge, sindikati i organizacije poslovnih Zena. Od svoje prvotne misije
da bude posvecen stvaranju i unapredivanju odrZivog, rodno ravnopravnog razvoja u
jugoistocnoj Europi u kontekstu europskih integracija, GTF-IOR je vremenom pomicao granice
i horizonte svojeg djelovanja. Tako je u ovom trenutku primarni fokus stavljen na promicanje
Zenskog poduzetnistva kao motora za stvaranje radnih mjesta u regiji, na ruralni razvoj i
turizam, socijalne inovacije kroz odrzivi rast i razvoj, te ostaje takav i u buducnosti. GTF-IOR se
jasno pozicionirao kao regionalni akter na podrucju promocije i jacanja Zenskog poduzetnistva.
To je dovelo i do raznih drugih projekata i suradnje s institucijama, javnim i privatnim sektorom
u regiji.

U 2014. GTF je usvojio novu Strategiju za iduée petogodiSnje razdoblje 2015. — 2020. u kojoj
su postavljeni razvojni ciljevi GTF-a: osiguravanje odrzivog djelovanja Udruge kroz razne oblike
samofinanciranja, osnivanje gospodarskih djelatnosti Udruge kroz socijalno poduzetnistvo,
Sirenje geografskog podrucja djelovanja Udruge globalno, regionalno, nacionalno i lokalno. Pri
tome su kao strateski ciljevi postavljeni unaprjedenje odrzivog poduzetniStva kao preduvjeta
za opdi napredak drustva, poveéanje zaposljivosti marginaliziranih skupina, i poboljSanje
multisektorske suradnje u rjesavanju klju¢nih drustvenih problema (ekologija, siromastvo,
socijalna iskljuenost i drugi). GTF je Strategiju produZio i na 2021. godinu zbog raznih
okolnosti na koje je najvise utjecala epidemioloska situacija u prethodnoj godini. Podrucja
djelovanja GTF-IOR-a za 2015. — 2021. su poduzetnistvo, socijalna ukljucenost, ruralni razvoj,
ekologija i turizam.

U tim podrucjima je GTF bio aktivan i u 2021. godini te je kroz provodenje projekata,
organiziranje seminara, radionica i konferencija, sudjelovanje na dogadajima i aktivnhom
suradnjom s civilnim, javnim, privatnim i akademskim sektorom u Hrvatskoj i izvan nje, uvelike
pridonio ostvarivanju zadanih strateskih ciljeva.



I. PROJEKTI | AKTIVNOSTI

GTF svoje aktivnosti provodi kroz vazne nacionalne i medunarodne projekte, te je tijekom
2021. godine provodio sljedeée projekte i aktivnosti:

Prvi klaster Zena poduzetnica Republike Hrvatske — KOLO (Kako Osnaziti Lokalno OkruZenje)

Klaster KOLO je rezultat suocavanja s problematikom dugotrajno nezaposlenih Zena na
ruralnom podrucju, a osnovali su ga Poduzetni¢ki centar Sinj, GTF-IOR i grad Sinj. U 2021.
godini klaster je ponovo sudjelovao na Nacionalnom sajmu prSuta i trajnih suhomesnatih
proizvoda u Sinju, gdje su se €lanice predstavile javnosti svojim znanjem i proizvodima. Clanice
Klastera u listopadu 2021. sudjelovale su na manifestaciji Jesen u Lici koja se odrzava u Gospicu
i na koju su bile pozvane u sklopu RAISE Youth projekta. Tom prigodom ¢lanice Klastera KOLO
su odrzale godisnju skupstinu u prostoru RAISE Youth centra.

RAISE Youth — Rural Action for Innovative and Sustainable Entrepeneurship for Youth

Projekt ,RAISE Youth“ GTF kao nositelj provodi s partnerima iz Hrvatske, Spanjolske, Bugarske
i Rumunjske, a trajanje mu je predvideno od 1.9.2018. do 30.09.2022. U projektu se razvija,
pilotira i promovira inovativni RAISE model (samo)zaposljavanja te stvaranja dostojanstvenih
i produktivnih radnih mjesta za mlade koristenjem socijalnih inovacija u 4 zemlje suocene s
visokom stopom nezaposlenosti mladih i depopulacijom ruralnih podrucja. Projekt se fokusira
na rjeSavanje nezaposlenosti mladih s posebnim naglaskom na mlade u ruralnim sredinama
koji nisu zaposleni niti u sustavu obrazovanja ili obuke (tzv. NEETs —not in education,
employment or training) u dobi od 25 do 29 godina. Kroz projektne aktivnosti, edukaciju,
trening i podrsku, projekt ¢e pomodéi mladima u Cetiri zemlje Europske unije da prepoznaju
postojece i sami stvore nove prilike za (samo)zaposljavanje u svojim sredinama na odrZiv i
inovativan nacin, koristeéi lokalne resurse i postujuéi potrebe lokalne zajednice. Kroz projekt
¢e se uspostaviti 4 tzv. RAISE Demo Centra u ruralnim podrucjima a kroz obuku, treninge,
mentorstva, ucenje kroz rad i pruzanje psihosocijalne podrske projekt ¢e ukljuciti najmanje
2000 mladih ljudi od kojih ¢e se najmanje 200 (samo)zaposliti. Program ¢e napraviti posebne
prilagodbe za nezaposlene Zene, ali i za Rome na podrucjima na kojima su znac¢ajna manjina.
Takoder, projekt ¢e raditi na umrezavanju i grupiranju mladih iz ruralnih podruéja na
nacionalnoj i transnacionalnoj razini, poticati razmjene medu zemljama, te stvoriti web
platformu za marketing, crowdfunding i crowdfarming, koji dosad nije koriSten kao sredstvo
odrzive potpore poduzetnistvu mladih u Europi. Koristenje ,, pametne” poljoprivrede i novih
tehnologija kombinirano s visegodisnjim mentorstvom te obiteljskim i individualnim ucenjem
stvorit ¢e eko-sustav pogodniji za poticanje poduzetnistva i stvaranje novih radnih mjesta u
ruralnim podrucjima, jer poti¢e kreiranje sustavnog okvira za (drustveno) poduzetnistvo,
osnivanje klastera, implementaciju web alata, crowdfunding, multistakeholderski i politicki
dijalog.

U 2021. godini odrZavani su redoviti online sastanci projektnog odbora na temu izvjesStavanja
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o provedenim aktivnostima, planiranja aktivnosti za daljnju implementaciju projekta te ostala
pitanja vezana uz motivaciju pripadnika NEET skupine i organizaciju.

Oko 300 NEETs-a (mladih od 20-29 godina) proslo je razli¢ite vrste obuke. Obavljeno je
mnostvo treninga na razini Licko-senjske Zupanije, ali i okolnih Zupanija. Obuka je radena
putem online radionica, struc¢nih radionica i na razli¢itim mjestima u Mladi su obuceni kroz
agro treninge, obuku vezano uz turizam i obuku u razvijanju digitalnih vjestina. Kroz projekt je
u 2021. g kontaktirano nekoliko stotina mladih koji nisu zaposleni niti u sustavu obrazovanija.
Veliki broj njih je proslo fazu predinkubacije, inkubacije i akceleracije, skoro stotinu mladih je
mentorirano. Preko 20 mladih pokrenulo je svoje zaposlenje. DEMO RAISE centar u Gospicu
nastavio je sluZiti kao mjesto za obuku za NEETs, informiranje NEETs-a i srediSte za dionike
projekta i projektne stru¢njake. U Raise centru odrzavani su sastanci, treninzi, savjetovanja
NEETs-a i planirale su se budude aktivnosti i lokalna dogadanja. Lansirana je mobilna aplikacija
Explore Lika. Odrzan je sedmodnevni studijski posjet partnera iz Bugarske koji su razmijenili
iskustvo s hrvatskim partnerima, odrzali sastanke i sudjelovali na radionicama i upoznali se s
primjerima uspjesnih prica s projekta. Mobile raise program je nastavio s radom, te je kroz
njega savjetovan i obucen veliki broj mladih koji traze (samo)zaposlenje. Tijekom odrzavanja
godisnje manifestacije RAISE Youth projekta predstavnici projekta iz Hrvatske su promovirali
projektne aktivnosti i trazili nove NEETs-e koji bi se mogli ukljuciti u projekt kao korisnici.
Odrzan je godisnji dogadaj projekta u Gospi¢u, na kojem su prisustvovali predstavnici
nacionalne i regionalne uprave, razni partneri projekti, te predstavnici Norveskog
veleposlanstva. Nastavljene su aktivnosti uspostavljanja veza medu partnerima, drugim
projektima EEA, organizacijama mladih i sektorima na svim razinama.

Obavljeni su sastanci vezano uz odrzivost projekta, pripremne aktivnosti za razvoj e-trznice i
drugih alata koji ¢e jamciti odrzivost projekta. ZavrSene su potrebne radnje za produljenje
projekta koje ¢e ukljucivati nove ciljeve i indikatore, te ulazak novog partnera 2022. g. u RAISE
Youth projekt.

Redovito se provodi aktivnosti na drustvenim mrezama (RAISE Youth Facebook, RAISE Youth

Twitter, Instagram i Youtube) u svrhu povezivanja s relevantnim dionicima i korisnicima te radi
promicanja projektnih aktivnosti.

Drustveni centar ,,Dinarsko srce”

Dana 29. svibnja 2020. u Zagrebu odrZana je svefanost potpisivanja ugovora o dodjeli
bespovratnih sredstava u okviru natjecaja ,Prostori sudjelovanja — razvoj programa
revitalizacije prostora u javhom vlasnistvu kroz partnerstvo OCD-a i lokalne zajednice”. GTF-
IOR partner je na projektu Drustveni centar ,,Dinarsko srce” ukupne vrijednosti 1.704.568,03
kuna, koji se financira iz Europskog socijalnog fonda u okviru operativnog programa U¢inkoviti
ljudski potencijali 2014.-2020. Projekt se temelji na suradnji dviju organizacija civilnog drustva:
KUD-a , Dinara“ kao nositelja projekta, udruge ,GTF — Inicijativa za odrzivi rast” te opcine
Kijevo kao jedinice lokalne samouprave. Ovim se projektom Zeli unaprijediti drustveni Zivot i
povecati iskoristenost javnog prostora u Kijevu kroz razvoj drustvenog centra ,Dinarsko srce”
gdje ce se tijekom trajanja projekta provoditi programi iz podruéja tradicijske kulture, ruralnog
razvoja i poduzetnistva. Kroz projekt ¢e se postojeéi prostor u javnom vlasnistvu revitalizirati,
obogatiti kulturno-drustvenim sadrzajima i tako staviti u sluzbu organizacija civilnog drustva i
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stanovnistva na prostoru Opéine Kijevo.

U 2020. godini zavrSena je adaptacija prostora u javnhom vlasnistvu i svecano je otvoren
drustveni centar. U centru se od rujna 2020. godine provode aktivnosti iz programa Tradicijska
kultura kijevskog kraja i Poduzetnistvo i ruralni razvoj. Navedeni programi su se odrzavali i u
2021. godini, ali je i osim njih pokrenut program Ekonomskog osnaZivanja Zena.

Start-up nacija: Hrvatska tematska mreZa za razvoj poduzetnistva i samozaposljavanja

U listopadu 2020. zapocela je provedba projekta Start-up nacija: Hrvatska tematska mreza za
razvoj poduzetniStva i samozaposljavanja ukupne vrijednosti 2.934.053,36 kuna koji je
sufinanciran iz Europskog socijalnog fonda, Operativnog programa Ucinkoviti ljudski
potencijali 2014.-2020. u okviru poziva ,,Tematske mreze za drustveno-ekonomski razvoj te
promicanje socijalnog dijaloga u kontekstu unapredivanja uvjeta rada”. Nositelj projekta je
udruga GTF-Inicijativa za odrzivi rast a partneri su Licko-senjska Zupanija, Hrvatska zajednica
Zupanija, Sveuciliste u Dubrovniku, DeSa - Regionalni centar za izgradnju zajednice i razvoj
civilnog drustva, HUB 385, Start-up udruga za poticanje poduzetnistva i zaposljavanja mladih,
LAG Srijem, Hrvatska udruga poslovnih Zena Krug i Udruga osoba s invaliditetom ,,Bolje sutra”
grada Koprivnice.

Projekt Start-up nacija: Hrvatska tematska mreza za razvoj poduzetnistva i samozaposljavanja
doprinosi izgradnji kapaciteta javnog i civilnog sektora za kvalitetno prenoSenje potreba u
drustvu i zagovaranje unaprjedenja javnih politika socioekonomskog razvoja. Cilj projekta je
poticati stvaranje kvalitetne viSesektorske suradnje izmedu organizacija civilnog drustva, javne
uprave i akademskog sektora. Razvoj dijaloga kroz uspostavljanje tematske mreze Hrvatska
start-up nacija doprinijet ¢e uravnotezenom socioekonomskom razvoju i napretku hrvatskog
gospodarstva.

U 2021. godini odrZane su aktivnosti jacanja partnerstva organizacija civilnog drustva kao Sto
je izrada analize dionika, adresar OCD-ova, sastanci za jacanje suradnje OCD-ova, seminari,
mentoriranja i sl. Takoder odrZane su aktivnosti provedbe ispitivanja javnhog mnijenja kao $to
je anketno istraZivanje, individualne i grupne medusektorske rasprave i fokus grupe.

raSTEMo

U svibnju 2021. zapocela je provedba projekta raSTEMo ukupne vrijednosti 2.395.317,81.
Bespovratna sredstva osigurana su iz DrZavnog proracuna Republike Hrvatske (15%) i
Europskog socijalnog fonda (85%). Nositelj projekta je GTF- Inicijativa za odrZivi rast, a partneri
su Klaster KOLO i Gradevinski fakultet Zagreb.

Kroz projekt raSTEMo doci ée do unapredenja suradnje izmedu visoko-obrazovne institucije i
organizacija civilnoga drustva. Suradnja medu navedenim stranama ée rezultirati
popularizacijom STEM podrucja s naglaskom na odrzZivu gradnju i koristenje odrzivih materijala
na radionicama, festivalima i ljetnim kampovima. Svrha projekta je ja¢anje kapaciteta
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organizacija civilnog drustva u popularizaciji STEM-a s naglaskom na aktivno ukljucivanje djece,
mladih te opce populacije u programe popularizacije.

U srpnju 2021. godine odrzana je pocetna konferencija na kojoj su predstavljeni ciljevi i
aktivnosti projekta, a na konferenciji su sudjelovali nositelji i partneri projekta. lzraden je
vizualni identitet projekta s pripadaju¢im promo materijalima. Provedene su pripremne
aktivnosti za odrzavanje radionica ja¢anja kapaciteta organizacija civilnoga drustva. Odrzan je
prvi sastanak projektnog odbora raSTEMo i sastanak ¢lanova GTF-a i ¢lanova Gradevinskog
fakulteta. Izraden je komunikacijski plan i zapocela je izrada 3 animirana videa za promociju
projekta. Provedene su pripremne aktivnosti za odrzavanje radionica jac¢anja kapaciteta
organizacija civilnoga drustva. Zapoceli su dogovori s odabranim izvodadima oko izrade
raSTEMo platforme i virtualnih alata. U razdoblju provedbe projekta tijekom 2021. g.
provodene su redovne aktivnosti upravljanja projektom i obavljale administrativne djelatnosti
potrebne za pripremu Zahtjeva za nadoknadom sredstava i za normalan tijek projekta.

Suncokret ruralnog znanja i poduzetnistva

Suncokret ruralnog znanja i poduzetniStva — sustav osnaZivanja i osposobljavanja NEET osoba
doprinosi kreiranju modela kojim ¢e se identificirati, osnaziti i umreziti 65 NEET osoba u NEET
statusu koje se suocavaju s problemima socijalne iskljucenosti. Nositelj projekta je Hrvatska
udruga za turizam i ruralni razvoj Klub ¢lanova selo, a partneri su HZZ Podrucna sluzba Split,
HZZ Podrucna sluzba Osijek, HZZ Podrucni ured Vukovar, GTF- i Hrvatska udruga za turisticke i
kulturne rute Tur Kultur. Trajanje projekta je 24 mjeseca (od 7. srpnja 2021.g.).

Ukupna vrijednost projekta iznosi 1.680.000,00 kuna (Europski socijalni fond). Bespovratna
sredstva osigurana su iz Drzavnog proracuna Republike Hrvatske (8,11%) i iz Inicijative za
zaposljavanje mladih (91,89%).

U 2021. godini odrZavani su redoviti sastanci putem platforme Zoom-a na kojima su se
dogovarale projektne aktivnosti i komuniciralo se s ostatkom projektnog tima oko aktivnosti
na projektu. Provodila su se istraZivanja i proucavanja kakvi sve edukacijski modeli postoje te
njihova izrada. Provedena su istrazivanja NEET skupina i prepreke s kojima se susrecu te njihov
ulazak na trZiste rada.

KijeVUNA

Projekt KijeVUNA zapoceo je u ozujku 2021. te je trajao do studenog 2021. Provodio se na
podrucju Sibensko-kninske i Vukovarsko-srijemske Zupanije s naglaskom na ruralnim
dijelovima. Nositelj projekta KijeVUNA je udruga GTF-Inicijativa za odrZivi rast a partner udruga
Kolarica iz Kijeva. Projekt se provodi uz financijsku podrSku Fonda za zastitu okolisa i
energetsku ucinkovitost. Ciljevi projekta bili su poticanje svijesti o moguénosti ponovne
uporabe predmeta od ovéje vune u kruznom gospodarstvu, te pripreme lokalnog partnerskog
modela dobre prakse prikupljanja i ponovne uporabe otpadne ovéje vune i predmeta od vune
u suradnji s jedinicama lokalne i podruéne samouprave i drugim dionicima na podrucjima
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posebne drzavne skrbi.

Sljedece aktivnosti su se odrzale u sklopu projekta KijeVUNA: informiranje gradana i lokalnih
dionika o moguénosti koristenja otpadnih vunenih proizvoda, organiziranje prikupljanja vune
u 2 zupanije, radionice za obradu vunenih predmeta za primjenu u domadinstvu, turizmu i
poljoprivredi, promocija proizvoda i rjeSenja te vrednovanje postignudéa.

KijevoNAMJESTAJ

Projekt KijevoNAMJESTAJ zapoceo je u ozujku 2021. te je trajao do studenog 2021. Provodio
se na podrugju Sibensko-kninske i Vukovarsko-srijemske Zupanije s naglaskom na ruralnim
dijelovima. Nositelj projekta KijevoNAMIESTAJ je udruga GTF-Inicijativa za odrZivi rast a
partner udruga Kolarica iz Kijeva. Projekt se provodi uz financijsku podrsku Fonda za zastitu
okolisa i energetsku ucinkovitost. Cilj projekta je bio informirati i osvijestiti javnost o nacinu
renoviranja i ponovne uporabe starog namjestaja, robe Siroke potrosnje i otpadne vune.

Sljedece aktivnosti su se odrzale u sklopu projekta KijevoNAMJESTAJ: informiranje gradana i
dionika na podru¢ju Sibensko-kninske i Vukovarsko-srijemske Zupanije o akciji prikupljanja
starog namjestaja, robe Siroke potrosnje i otpadne vune , organizacija prikupljanja otpadne
vune, starog namjestaja i robe Siroke potrosnje, obrada namjestaja i robe Siroke potrosnje,
inovativne radionice dizajna te izlozba obnovljenog/preuredenog namjestaja i robe Siroke
potrosnje.

Il. OSTALE AKTIVNOSTI

Osim provodenja projekata, GTF redovito sudjeluje na seminarima, konferencijama i
sastancima na kojima predstavlja svoje djelovanje te predstavnici GTF-a svojim aktivnim
sudjelovanjem doprinose diskusijama te utjecu na javne politike i donositelje odluka. Unatoc
ogranicenjima uzrokovanim globalnom pandemijom, GTF je i u 2021. godini nastavio aktivan
rad na uspostavljanju suradnje i partnerskih odnosa s drugim organizacijama civilnoga drustva
u RH odnosno na razvijanju medusektorske suradnje.

GTF je povezani s inozemnim vladama, ministarstvima, komorama i akademskom zajednicom,
naroCito u regiji jugoistoCne Europe i Mediterana, te svojim aktivnim sudjelovanjem i
prezentacijom iskustva i praksi iz Hrvatske, GTF uvelike doprinosi medunarodnoj
prepoznatljivosti Hrvatske i Zena poduzetnica iz Hrvatske te djeluje kao jedan od kljuénih
dionika na regionalnoj razini Jugoistoéne Europe u strateSkim podrucjima rodne
ravnopravnosti, Zenskog poduzetnistva, socijalnih inovacija te ruralnog razvoja.

U 2021. godini GTF je prijavio nekoliko nacionalnih i EU natjecaja.




FINANCIJSKO 1ZVJESCE ZA 2021.

Ukupno ostvareni prihod: 8.192.030,00 kn
Ukupno rashodi: 8.178.385,00 kn

Broj volontera: 30

Broj volonterski sati: 3608




